Governo do Distrito Federal

Administragao Regional de Santa Maria - RA XIII
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Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone
0800-6449060

CONTRATO AQUISICAO DE BENS N° 08/2024 -
RA/SANT, NOS TERMOS DO PADRAO N° 07/2002.

SIGGO n° 051683

Processo SEI GDF n.°00143-00000454/2024-96

Clausula Primeira — Das Partes

O Distrito Federal, por meio da Administracdo Regional de Santa Maria — RA-SANT, com sede na
QC 01, Conjunto H, Santa Maria/DF, inscrita no CNPJ n°® 16.597.211/0001-93,representada neste ato
por JOSIEL FRANCA PENHA NETO, Matr. 1.699.274-1, identidade n°® 1.986.756 - SSP/DF, CPF
960.992.673-87, na qualidade de Administrador Regional, com delegacdo de competéncia prevista nas
Normas de Execu¢do Orcamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal e no Regimento Interno,
doravante denominada Contratada, e a empresa EMPOLI CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA, inscrita no CNPJ n°® 32.447.449/0001-99, com sede em ROD. BR 135, N° 145, SALA 1A -
CORRENTE/PI, doravante denominada Contratada, representada por UBIRAJARA RODRIGUES
ROCHA, Identidade n° 2.372.025 SSP-DF e CPF n° 350.578.233-53 na qualidade de Sécio
Representante, resolvem firmar o presente Contrato, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Clausula Segunda — Do Procedimento

2.1. O presente Contrato obedece aos termos do Termo de Referéncia 9 (SEI n® 142011832), do Edital de
Licitagao - PE N° 030/2023 - SEPLAD-DF (SEI n° 135395037) ¢ da Lei n° 8.666 21.06.93.

Clausula Terceira — Do Objeto

3.1. O Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de manutencao predial, com fornecimento de pecas,
equipamentos, materiais ¢ mado de obra, sob demanda, na forma estabelecida nas planilhas nao
desoneradas do catalogo de composicoes e insumos diversos descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de
Custos e indices da Constru¢do Civil - SINAPI, referente a unidade da federacdo do Distrito Federal
(Brasilia/DF), para atender as necessidades da Administragdo Regional de Santa Maria e suas Unidades
Vinculadas, conforme especificacdes e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia 9 (SEI n°
142011832).

Clausula Quarta — Da Forma e Regime de Execucio

4.1. O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por prego global, segundo o
disposto nos arts. 6° ¢ 10° da Lei n°® 8.666/93.

Clausula Quinta — Do Valor

5.1. O valor total do Contrato ¢ de RS 704.270,11 (setecentos e quatro mil duzentos e setenta reais e
onze centavos), procedente do Orcamento do Distrito Federal para o corrente exercicio, nos termos da
correspondente Lei Orcamentaria Anual.

5.2. Os servigos serao contratados com base no menor prego das tarifas cotadas na proposta da licitante



vencedora.
5.3. Do reajuste

5.3.1. A variag¢do de pregos para efeito de reajuste anual serd medida por indice adequado, legalmente
criado e relacionado ao objeto do certame, ou na falta de previsdo especifica, pelo Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, devendo a contratada para tanto, apresentar Planilha de Custos e
Formagao de Pregos, com demonstragao analitica.

Clausula Sexta — Da Dotacio Or¢amentaria
6.1. A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:
I — Unidade Orgamentéria: 09115 — Administracdo Regional de Santa Maria

I — Programa de Trabalho: 04.122.8205.8517.0072- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS-ADMINISTRACAO REGIONAL- SANTA MARIA

IIT — Natureza da Despesa: 339039
IV — Fonte de Recursos: 100

6.2. O empenho inicial foi emitido no valor de 500.000,00 (quinhentos mil reais), respectivamente,
conforme Nota de Empenho inicial, n® 2024NE00129 (SEI n° 142244696), em 29/05/2024, sob o evento
n° 400091, na modalidade Global.

Clausula Sétima — Do Pagamento

7.1. O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execu¢do Or¢amentaria, Financeira e Contabil
do Distrito Federal, em parcela(s), mediante a apresentagdo de Nota Fiscal, liquidada até 30 (trinta)
dias de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo Executor do Contrato.

7.2. Para efeito de pagamento, a Contratada devera apresentar os seguintes documentos:

7.2.1. Prova de Regularidade junto a Fazenda Nacional (Débitos e Tributos Federais), a Divida Ativa da
Unido e junto a Seguridade Social (contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico
do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991 — contribui¢des previdencidrias e as as de terceiros),
fornecida por meio da Certiddo Negativa, ou Positiva com Efeito de Negativa, de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

7.2.2. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, fornecido pela
CEF — Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado (Lei n.° 8.036/1990);

7.2.3. Certidao de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

7.2.4. Certidao de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, em plena validade, que poderd ser obtida no site
www.tst.jus.br/certidao.

7.3. No caso de contratagdes de servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, as regras
sobre a retengdo provisoria € mensal de provisdes trabalhistas serdo realizadas nos termos previstos na Lei
4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital no 34.649/2013.

Clausula Oitava — Do Prazo de Vigéncia

8.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais € sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, por interesse das partes, e por meio de termo Aditivo, para os
subsequentes exercicios financeiros, observado o limite estabelecido no inciso II do art. 57 da Lei n° 8.666
de 1993, apos a verificagdo da real necessidade e com vantagens para a Contratante na continuidade deste
contrato.

8.1.1. Estar formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

8.1.2. Relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham
sido prestados regularmente;

8.1.3. Justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do
servico;



8.1.4. Comprovacdo de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragao;

8.1.5. Manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao; e
8.1.6. Comprovacao de que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacao.
Clausula Nona — Da garantia contratual

9.1. A Contratada, no prazo de 10 (dez) dias corridos apos a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, no montante de
R$35.213,51 (trinta e cinco mil duzentos e treze reais e cinquenta e um centavos), podendo optar por
qualquer das modalidades previstas no art. 56, da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.2 A Contratada podera optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
- Caucdo em dinheiro, ou em titulos da divida publica;

- Seguro-garantia; ou

- Fianga bancéria.

9.3 No caso de fianga bancaria, esta devera ser apresentada em original e a cobertura devera compreender
até o término na NE/Contrato.

9.4 A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds a execugdao da NE/Contrato,
e, quando em dinheiro atualizado monetariamente. Sem prejuizo das sangdes previstas na Lei e neste
Termo, e a ndo prestacao da garantia exigida sera considerada recusa injusta ao aceite NE/Contrato.

Clausula Décima - Da Responsabilidade do Distrito Federal

10.1. A Administragdo Regional respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa; e

10.2. Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada as instalacdes da Administracao
Regional, sempre que se fizer necessario, independentemente de permissdo prévia, desde que estejam
credenciados pela mesma e exclusivamente para execugao dos servigos.

10.3. Pagar mensalmente a empresa contratada, os custos da mao-de-obra e insumos, bem como o
ressarcimento dos gastos com materiais, conforme relatorio consolidado dos materiais aplicados e
aprovados pelo Executor, exceto aqueles previstos no Termo de Referéncia 9 (SEI n° 142011832).

10.4. Colocar a disposi¢do dos empregados da empresa contratada, espaco fisico para troca e guarda de
uniformes, para depodsito de materiais, ferramentas e maquinas necessarias a execucao dos servigos, bem
como ambiente para instalacdo do Preposto e Almoxarifado para atender, exclusivamente, ao objeto deste
Termo de Referéncia 9 (SEI n° 142011832).

10.4.1. a empresa contratada devera providenciar os moéveis e equipamentos necessarios para esses
ambientes.

10.5. Exigir da contratada, o suporte de seu responsavel técnico nos servigos que envolvam estruturas e
instalacdes, documentando seus pareceres para futuras necessidades.

10.6. Designar servidor como Executor para o contrato ao qual serdo incumbidas as atribui¢des contidas
nas normas de execugao orgamentaria e financeira vigentes.

Clausula Décima Primeira - Das Obrigacoes e Responsabilidades da Contratada
11.1. A contratada fica obrigada a apresentar, a Administragao Regional de Santa Maria:

I — Até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos previdencidrios,
resultantes da execu¢ao do Contrato;

IT — Comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais,

11.2. A contratada se obriga a manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigag¢des por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

11.3. A contratada declarara a inexisténcia de possibilidade de transferéncia da Administragao Regional de
responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdenciarios porventura



inadimplidos, bom como a inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e a Administracdo Publica do Distrito Federal,

11.4. Constitui obrigagdo da contratada o pagamento de salarios e demais verbas decorrentes da prestagao
de servigo;

11.5. A contratada respondera pelos danos causados pelos seus agentes; e

11.6. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente a seus empregados, copias autenticadas
em cartorio ou copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes documentos:

a) certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, fornecido pela CEF —
Caixa Economica Federal, devidamente atualizado (Lei n.o 8.036/90);

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais, inclusive contribui¢cdes previdencidrias, e a Divida Ativa da Unido,
expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta
RFB/PGFN no 1.751/2014);

¢) certidao de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

d) certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em plena validade, que podera ser obtida no site
www.tst.jus.br/certidao.

11.6.1. Recebida a documentagdo o executor do contrato devera apor a data de entrega e assina-la.

11.6.2. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagdo entregue, a contratada tera o prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contado a partir do recebimento de diligéncia da fiscalizag¢do, para prestar os
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

11.6.3. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manuten¢do da contratada em situacao
irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicardo rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicag@o das penalidades e demais cominagdes legais.

11.7. Registrar no Conselho Profissional pertinente o contrato proveniente deste certame, assim como a
devida Responsabilidade Técnica (ART, RRT, dentre outros) pelos servigos, objeto deste Contrato em
nome do (s) responsavel(eis) técnico(s). O prazo para apresentacdo do documento de responsabilidade
técnica ¢ de 30 (trinta) dias corridos contados da publicagdo da assinatura do contrato;

11.7.1. Na eventualidade de substitui¢do do responsavel técnico, devera ser providenciado novo registro de
responsabilidade técnica, conforme disciplinam os Conselhos Profissionais, e comunicada a fiscalizagao.

11.7.2. Recolher encargos previdencidrios, trabalhistas e tributarios inerentes ao Contrato, devendo
apresentar a fiscalizacao da Contratante os comprovantes do cumprimento dessas obrigacoes;

11.7.3. Responsabilizar-se por seguros, taxas, encargos sociais, despesas com transportes e alimentagdo
decorrentes da execucgdo do objeto. Todos os profissionais alocados na execucao dos servigos nao guardam
qualquer vinculo trabalhista com a Contratante, sendo de responsabilidade exclusiva da contratada todos
os encargos trabalhistas surgidos da relagdo de trabalho havida pelos servigos prestados;

11.7.4. Assumir o polo passivo em eventuais demandas judiciais ou trabalhistas, oriundas direta ou
indiretamente do Contrato, declarando, desde ja, nao ter a Contratante qualquer responsabilidade na lide,
bem como que esta tltima estard automaticamente excluida dos litigios, sendo da inteira responsabilidade
da contratada sua discussao;

11.7.5. Devera retirar, sob orientacdo do Executor do contrato, todos os materiais substituidos durante a
realizagao dos servigos, devendo apresenta-los, para avaliagdo de reaproveitamento e/ou recolhimento a
deposito indicado pela Contratante.

11.7.6. Todas as embalagens, restos de materiais e produtos, sobras de obra e entulho, incluindo lampadas
queimadas, cabos, restos de 6leo e graxas, deverdo ser adequadamente separados para posterior descarte da
contratada, em conformidade com a legislagdo ambiental e sanitaria vigente e plano de manejo.

11.7.7. A contratada devera atender ao Decreto n°® 37.782/2016 e legislacdo correlata que trata de grandes
geradores de residuo de construgao civil.

11.7.8. Devera a contratada manter a Contratante informada da logistica de retirada de residuo de acordo



com art. 70, do Decreto no 37.782/2016, devendo apresentar cronograma de retirada de residuo da
constru¢do civil, bem como indicar seus transportadores e suas respectivas inscrigdes no Servico de
Limpeza Urbana - SLU, conforme art. 20, do Decreto no 37.782/2016.

11.7.9. Responsabilizar-se civil e criminalmente por todo e quaisquer danos que venham seus prepostos ou
empregados causar a Contratante ou a terceiros, por a¢do ou omissdo, negligéncia ou impericia, dolo ou
culpa, em decorréncia da execucao dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia 9 (SEI n° 142011832),
ndo cabendo a Contratante em hipotese alguma, responsabilidade por esses danos diretos, indiretos ou
lucros cessantes decorrentes.

11.7.10. Responsabilizar-se perante a Contratante pelos danos ou desvios causados aos bens que foram
confiados aos seus empregados e prepostos, devendo efetuar o ressarcimento correspondente
imediatamente apds ter tomado conhecimento do fato, sob pena de lhe ser atribuida ma fé e de glosa de
qualquer importancia que tenha a receber.

11.7.11. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades objeto do
contrato a ser firmado, sem prévia autorizacdo da Contratante;

11.7.12. Manter durante todo o periodo da prestacdo dos servigos as condigdes de habilitacdo e
qualificacao que forem exigidos na licitacao;

11.7.13. A contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicialmente contratado, nos termos do art. 65, § 10, da Lei no 8.666/1993;

11.7.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1o, do art. 57, da Lei no
8.666 de 21 de junho de 1993;

11.7.15. Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigagdes estabelecidas na legislagao especifica
de acidente de trabalho, quando, em decorréncia da espécie forem vitimas os seus técnicos e empregados,
no desempenho dos servicos ou em conexdao com eles, ainda que verificados em dependéncias da
Contratante;

11.7.16. Nao permitir trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho
a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme inciso
XXXIII, do art. 70, da Constitui¢ao da Reptblica Federativa do Brasil de 1988.

11.7.17. Dentro do prazo de até 03 (trés) dias uteis, apds regularmente convocada, a empresa contratada
devera:

11.7.18. Apresentar a Administragdo Regional de Santa Maria por escrito, para fins de credenciamento,
relagdo nominal de todos os empregados e dirigentes da empresa que terdo acesso aos locais onde os
servigos serdo executados, contendo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:

11.7.19. Nome completo, endereco, copia da carteira de identidade;

11.7.20. Placas dos veiculos que serdo utilizados, dando-se conhecimento igualmente, das alteragdes
porventura advindas como de substitui¢des, exclusdes ou inclusoes.

11.7.21. Executar os servigos conforme as especificagdes e condigdes descritas neste Termo de Referéncia
9 (SEI n° 142011832), com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

11.7.22. E de responsabilidade da contratada a gestdo de mido de obra necessaria para a realizagio dos
servicos, objeto deste Termo de Referéncia 9 (SEI n® 142011832);

11.7.23. Implementar de forma adequada o planejamento, execucdo e supervisdo permanente dos servigos,
de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias da Contratante;

11.7.24. Designar para a realizagdo dos servigos, empregados devidamente habilitados conforme exigidos
neste documento, reservando-se ao executor do contrato o direito de impugnar a qualquer momento
aqueles que, a seu juizo, nao preencham os requisitos exigiveis para o desempenho dos servicos



pertinentes;

11.7.25. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante a cujas reclamacdes se obrigam
a atender com a maior brevidade possivel;

11.7.26. Substituir imediatamente por determinacdo do executor do contrato qualquer empregado cuja
conduta ou desempenho insatisfatério comprometa o bom andamento dos servigos; 11.8.27. Agir e operar
com organizacdo completa no gerenciamento, coordenacdo, administragdo e execugdo das atividades,
fornecendo a mao de obra, ferramentas, materiais, utensilios e equipamentos necessarios a perfeita
execugado dos servigos nos prazos estabelecidos, utilizando-se de empregados treinados e preparados.

11.7.28. Disponibilizar todas as maquinas, ferramentas e equipamentos, tais como: andaimes, escoras, tela
de protecao, bandejas de protegao, etc., necessarios a perfeita execugao dos servicos;

11.8.29. Disponibilizar os materiais de protecdo e seguranca individual e coletivo, tais como: capacetes,
botas, cintos de segurancga, 6culos, luvas, uniformes e demais itens de seguranca e prote¢ao exigidos por
leis ou normas especificas;

11.7.30. Cumprir rigorosamente o Codigo Civil, todas as normas técnicas da Associa¢ao Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT relacionadas a execugdo deste objeto, as normas de medicina e seguranca do
trabalho e demais normas e regulamentos pertinentes;

11.7.31. Responsabilizar-se tecnicamente pelas sugestdes de reparos apresentadas e pelos servigos
executados;

11.7.32. Manter permanentemente entendimento com a Contratante observando evitar interrup¢des ou
paralisagdes nos servigos onde estiverem sendo realizados;

11.7.33. Utilizar na execu¢do dos servigos, pessoal especializado e devidamente uniformizado,
identificado e credenciado;

11.7.34. Fornecer e obrigar o uso, por parte de sua equipe, de todo equipamento de protecdo individual
(EPI) de acordo com as normas técnicas, sob pena de responder civil e criminalmente pelos atos omissos;

11.7.35. Dar ciéncia imediatamente e por escrito de qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos
Servigos;

11.7.36. Atentar-se aos pregos unitarios da tabela SINAPI ndo desonerada em todos os insumos/servigos
necessarios aos servicos eventuais de corre¢cdo, aplicando o desconto ofertado na licitagao;

11.7.37. Refazer, as suas custas, os servigos reprovados pelo executor do contrato quer seja pela baixa
qualidade dos materiais aplicados, quanto pela impericia, imprudéncia e/ou incompeténcia de seus
empregados, arcando com os custos de todos os materiais necessarios;

11.7.38. Exigir de seus empregados que mantenham limpos os lugares onde estiverem trabalhando, livres e
desobstruidos, visando minimizar o impacto dos servigos nos ambientes e, apds a conclusdo dos servigos,
efetuar limpeza completa do local, antes de comunicar ao demandante o encerramento dos trabalhos e
antes da vistoria e aceite pelo executor do contrato;

11.7.39. Aceitar todas as orientagdes do executor do contrato, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, os esclarecimentos solicitados e o imediato atendimento das reclamagdes formuladas;

11.7.40. Providenciar no prazo maximo de 24h (vinte e quatro) horas os reparos ou indenizacdes de
avarias em equipamentos, instalagdes e bens, causadas por seus empregados na execugao dos servigos por
impericia, imprudéncia ou vandalismo, inclusive a servidores e terceiros, sem Onus adicional a
Contratante;

11.7.41. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade da Contratante ou de outra empresa prestadora de
Servicos;

11.7.42. Declarar em que regime tributdrio no qual a empresa estd submetida (regime de incidéncia
cumulativa de PIS e de COFINS ou regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de COFINYS).

11.7.43. A comprovagdo do vinculo empregaticio dos profissionais com a licitante se fara com a
apresentacdo de copia da carteira de trabalho (CTPS), ou da ficha de registro de empregado, ou de
contrato de prestacao de servigo, ou do contrato social da licitante em que conste o profissional como



socio.
11.7.44. A contratada devera fazer, por sua propria conta, o Seguro de Acidente, bem como Seguro de
Riscos de Engenharia e Responsabilidade Civil;

11.7.45. O Seguro contra acidentes devera garantir, ainda, protecdo contra fogo, inclusive o celeste, quer
dos equipamentos objeto dos servicos, quer de todos os materiais existentes no local de execu¢do dos
mesmos;

11.7.46. O Seguro de Riscos de Engenharia e Responsabilidade Civil, quando contratado, deverd garantir
protecao contra ocorréncias, tais como incéndio, erro de execugdo, sabotagens, roubo, furto, danos
causados por fendmenos da natureza e quaisquer perigos que afetem os servigos inerentes ao objeto em
questdo, além daqueles causados a terceiros;

11.7.47. A contratada devera cumprir todas as exigéncias das normas de seguranca e higiene do trabalho,
fornecendo equipamento de protecao individual e coletiva necessarios para o desempenho de cada
atividade especifica, a todos os que trabalham ou permanecam em area de risco, sendo responsavel pela
orientagdo e fiscalizagdo da utilizacdo destes, devendo estar, permanentemente, em condigdes de
funcionamento, com qualidade e tecnologia adequadas;

11.7.48. A contratada devera atender a Lei no 6.514, de 22 de dezembro de 1977, que altera o Capitulo V,

do Titulo II, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a seguranca e medicina do trabalho, bem
como deverd atender a todas as Normas Regulamentadoras — NR’s do Ministério do Trabalho aprovadas e
que se enquadram para os tipos de servicos ora licitados, de modo a assegurar a seguranca ¢ disciplina
dentro do ambiente de trabalho.

Clausula Décima Segunda — Da Alteracio Contratual

12.1 — Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, com
amparo no art. 65 da Lei n° 8.666/93, vedada a modificacdo do objeto.

12.2 — A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensacdo ou penalizagdo
financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orcamentarias, suplementares, até o
limite do respectivo valor, dispensa a celebracao de aditamento.

12.3 — E permitida a subcontratagdo parcial do objeto, até o limite maximo de 30% (trinta por cento) do
valor total do Contrato, conforme previsto no artigo 72 da Lei n° 8.666/93.

12.3.1 - Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada
pela perfeita execucao contratual, bem como pela padronizagdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento
centralizado e pela qualidade da subcontratagdo, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das
atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

Clausula Décima Terceira — Das Penalidades

13.1. O atraso injustificado na execu¢ao, bem como a inexecug¢ao total ou parcial do Contrato sujeitara a
contratada a multa prevista no Edital consoante disciplina Decreto no 26.851/2006 e alteragdes
posteriores, descontada da garantia oferecida ou judicialmente, sem prejuizo das sangdes previstas no art.
87, da Lei no 8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisao unilateral.

13.1.1. a aplicagdo das sang¢des de natureza pecuniaria e restritiva de direitos pelo ndo cumprimento das
normas previstas neste edital e dos contratos dele decorrente, em face do disposto nos arts. 81, 86, 87 ¢ 88
da Lei no 8.666/93 e do art. 70, da Lei no 10.520/2002, serao obedecidos no ambito da Administracao
Direta, Autarquica, Fundacional e das Empresas Publicas do Distrito Federal, as normas estabelecidas no
Decreto no 26.851/2006 contido no Anexo V deste edital.

Clausula Décima Quarta — Da Dissoluc¢ao

14.1. O Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, desde que, nao tenha causa para rescisdao
unilateral por parte da contratada bastando, para tanto, manifestacdo escrita de uma das partes, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrup¢ao do curso normal da execugao do Contrato.

Clausula Décima Quinta — Da Rescisao

15.1. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administragdo, reduzido a termo no respectivo



processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no art. 78 da Lei n° 8.666/93, sujeitando-se a
Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das demais
sang¢oes cabiveis.

Clausula Décima Sexta — Dos Débitos para com a Fazenda Publica

16.1. Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos
em Divida Ativa e cobrados mediante execucao na forma da legislacao pertinente, podendo, quando for o
caso, ensejar a rescisao unilateral do Contrato.

Clausula Décima Sétima — Do Executor

17.1. A Administracdo Regional de Santa Maria designard um Executor para o Contrato, que
desempenhara as atribuicdes previstas nas Normas de Execucdo Orgamentdria, Financeira e Contabil do
Distrito Federal.

Clausula Décima Oitava — Da proibicao de contetido discriminatério

18.1. Nos termos da Lei Distrital n® 5.448/2015, fica proibido o uso ou emprego de
conteudo discriminatério, podendo sua utilizagdo ensejar a rescisao do CONTRATO e aplicacao de multa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, que:

I - incentive a violéncia;

IT - seja discriminatorio contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteidos que diminuam, mesmo
que de forma indireta, metaforica ou por analogias, a capacidade laborativa, intelectual ou qualquer outra
esfera de vida da mulher;

IIT - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia doméstica
tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncia sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia
fundada na condi¢ao de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de
forma objetificada;

V - seja homofdbico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras, indigenas,
ciganas, quilombos, transexuais, travestis e transgénero; por orienta¢ao sexual e de género e por crenga;

VII - represente qualquer tipo de discriminacao, especialmente voltados contra minorias em condigdes de
vulnerabilidade.

18.2. E vedado qualquer tipo de discriminagdo contra a mulher, nos termos do Decreto Distrital n® 38.365,
de 26 de julho de 2017.

Clausula Décima Nona — Da proibicao de utilizacao de mao de obra infantil

19.1. Nos termos da Lei n° 5.061, de 08 de mar¢o de 2013 e com fundamento no artigo 7°, inciso XXXIII
e artigo 227, § 3°, inciso I, da Constitui¢do Federal, ¢ vedada a utilizagdo de mao de obra infantil no
presente CONTRATO.

Clausula Vigésima - Da Publicacio e do Registro

20.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela Administragao,
na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20
(vinte) dias daquela data, apds o que devera ser providenciado o registro do instrumento no 6rgao
interessado, de acordo com o art. 60 da Lei no 8.666/93.

Clausula Vigésima Primeira — Do Foro

21.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
cumprimento do presente Contrato.

21.2. Nos termos da Lei Distrital n® 5.448/2015, fica proibido o uso ou emprego de conteudo
discriminatorio, podendo sua utilizacao ensejar a rescisao do Contrato e aplicacdo de multa, sem prejuizo
de outras sang¢des cabiveis, que:

I - incentive a violéncia;



II - seja discriminatorio contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteudos que diminuam, mesmo
que de forma indireta, metaforica ou por analogias, a capacidade laborava, intelectual ou qualquer outra
esfera de vida da mulher;

III - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia doméstica
tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncia sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia
fundada na condi¢ao de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de forma
objetificada;

V - seja homof6bico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras, indigenas,
ciganas, quilombos, transexuais, travestis e transgénero; por orientagdo sexual e de género e por crenga;

VII - represente qualquer tipo de discriminagdo, especialmente voltados contra minorias em condi¢des de
vulnerabilidade.

21.3. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgao coordenada pela Controladoria Geral do Distrito Federal, por meio do Telefone: 08006449060.
(Decreto Distrital n.° 34.031/2012, Parecer n° 330/2014 - PROCAD/PGDF).

Pelo DISTRITO FEDERAL:

JOSIEL FRANCA PENHA NETO
Administrador Regional de Santa Maria-RA/SANT
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UBIRAJARA RODRIGUES ROCHA

S6cio-Administrador
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